
教員が を確保するためこどもたちと向き合う時間
へのご理解をお願いします！

教員の勤務の現状

明治小学校 地域・保護者の皆様へ

教員の勤務時間は8時00分から16時30分です

全国的に小学校では、2人に1人が国の基準
（一ヶ月当たり45時間)を超えて時間外勤務をして
いる現状があります。

・こどもたちに効果的な教育活動を行うためには、全ての教員が健康で生き生きと働くことが重要です。

・そのためには、こどもたちと向き合うための時間や授業の質を高めるための授業準備の時間を十分に確保
できるよう、教員の役割や働き方を見直し、教員の長時間勤務を改善することが必要です。

・本校では、外部人材の活用やデジタル化による業務改善等の働き方改革を進め、教員の時間外勤務は改
善傾向にありますが、依然として長時間勤務をしている教員が多い状況です。

・今後も学校の働き方改革に向けて一層の取組を進めてまいりますので、保護者、地域の皆様に
おかれましてもご理解とご協力をお願いいたします。

早朝や16時30分以降は勤務時間外となります

背 景

＜明治小教員の１日の主なスケジュール＞

勤務時間（8:00～16:30）

休息時間は児童指導に当て、休憩は15時30分

から16時15分に取ります

勤務時間外に多くの職務を抱えています

教員は一般企業のような残業時間に応じた

    超過勤務手当の支給はありません

学校の働き方改革
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○授業準備・教材研究

○提出物の返却準備

○成績評価

○行事の準備

○保護者からの相談対応

○個別の打合せ

○学年・学級運営の事務

○その他



本校の働き方改革の取組

夜間・休日、学校閉庁日の電話対応

外部人材の活用

学校行事の精選など

・江東区立学校では、留守番電話(平日は16時30～8時)を導入
  しています。
夜間や休日、学校閉庁日は、電話がつながりません。
電話がつながらない場合には、翌日以降の勤務時間にご連絡を
お願いします。

・緊急対応を要する場合は、区役所・警察・消防など
専門機関へのご連絡をお願いします。

・こどもへの支援や放課後の学習指導、資料作成、授業準備など、
教員の業務をサポートするため、学習支援員、小一支援員、スクー
ルサポートスタッフ、エデュケーションアシスタントなどたくさんの
方々が支援しています。

・保護者、地域の皆様には、ＰＴＡ活動やボランティア活動、出前授

業など、様々な 場面でお力をいただいています。

・学校行事の実施に際して、行事のねらいやこどもたちの状況
を踏まえて実施規模や時間などについて改善を図っています。

・土日、祝日の場合などに行われるPTA並びに地域の行事に、
教員が参加できないこともあります。

にするため、働き方改革に対する皆様のご理解とご協力をお願いします！

・教職員で共有する資料は、校務支援クラウド等を活用して、
原則ペーパーレスを推進しています。

・こと゜もの出欠について、すぐーるで確認しています。
・保護者通知は、すぐーる並びにホームページにアップして
お知らせしています。

ペーパレス化の推進

令和8年4月現在
【連絡先】

江東区立明治小学校
０３－３６４１－０５５０

笑顔あふれる明治小

※ 東京都教育委員会が作成を元に、本校の実態を加筆に応じて加筆修正しています。
※ 教員免許をお持ちで、本校で働く意欲をおもちの方がいらっしゃいましたら、副校長まで

ご連絡ください。
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